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Ementa

Aborda as teorias da administragdo, bem como o papel da administragao e o contexto de atuagdo dos administradores,

por meio das teorias da administragao.

Bibliografia Basica

Referéncia

Biblioteca Online

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Introdugéo a teoria geral da
administracdo. 3. Sao Paulo 2015

Minha Biblioteca
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/bo
0ks/9788522495559

JONES, Gareth R. Administragdo contemporanea. 4. Porto Alegre 2008

Minha Biblioteca
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/bo
0ks/9788563308863

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Sistemas de informagdes
gerenciais: estratégicas, taticas, operacionais. 14. ed. Sao Paulo: Atlas,
2011. 282 p. ISBN 85-224-4066-2

Bibliografia Complementar

Referéncia

Biblioteca Online/Acervo Externo

CORREA, HENRIQUE L; CORREA, CARLOS A. ADMINISTRAGAO DE
PRODUGAO E OPERAQGES: MANUFATURA E SERVICOS: UMA
ABORDAGEM ESTRATEGICA. 5. SAO PAULO: ATLAS, 2022. 1
RECURSO ONLINE. ISBN 9786559773268.

Minha Biblioteca
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/bo
0ks/9786559773268

WILLIAMS, CHUCK. ADM PRINCIPIOS DE ADMINISTRAGAO. 2. SAO
PAULO CENGAGE LEARNING 2017 1 RECURSO ONLINE ISBN
9788522126958.

Minha Biblioteca
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/bo
0ks/9788522126958

CHIAVENATO, IDALBERTO. ADMINISTRAGAO DE RECURSOS
HUMANOS GESTAO HUMANA, FUNDAMENTOS BASICOS. 9. SAO
PAULO ATLAS 2021 1 RECURSO ONLINE (RECURSOS HUMANOS).
ISBN 9786559771233.

Minha Biblioteca
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/bo
0ks/9786559771233

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Sistemas de informagdes
gerenciais: estratégicas, taticas, operacionais. 14. ed. Sao Paulo: Atlas,
2011. 282 p. ISBN 85-224-4066-2

https://bib.ucdb.br

ADMINISTRACAO fundamentos da administragdo: empreendedora e
competitiva. Sao Paulo 2018

https://bib.ucdb.br

Objetivos



https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522495559
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788563308863
https://bib.ucdb.br/
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9786559773268
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522126958
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9786559771233
https://bib.ucdb.br/
https://bib.ucdb.br/
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Favorecer a adequada compreensao a respeito das concepgdes de Administracao e de suas

funcoes.

Contribuir para a identificacao dos tipos de gestor, bem como de suas habilidade e papeis
gerenciais.

Favorecer a melhor assimilagao das diversas teorias da Administracao, identificadas nos
respectivos contextos historicos e culturais no mundo.

Conteudo Programatico

.1. O que é a Administracao

. Funcgées Gerenciais

. Tipos de Gerente

. Tl, Habilidades e Papéis Gerenciais

. Teoria da Administragao Cientifica

o a b~ WD

. Teoria Classica da Administracado

7. Teoria Comportamental

8. Teoria do Ambiente organizacional
9. Burocracia

10. O questionamento da burocracia
11. Teoria da contingéncia estrutural

12. Administracao da Inovacao e Mudanca

Instrumentos e Critérios de Avaliagao

Para compor a Média Semestral da disciplina, leva-se em conta o desempenho atingido na avaliagao formativa e na
avaliagcdo somativa, isto é, o0 engajamento do aluno ao longo da disciplina, a nota alcangada na atividade virtual e
na prova, da seguinte forma:

Engajamento = 25%
Atividade virtual = 25%
Prova = 50%

Se a Média Semestral for igual ou superior a 4,0 e inferior a 7,0, o aluno ainda podera fazer o Exame Final. A média
entre a nota do Exame Final e a Média Semestral devera ser igual ou superior a 5,0 para considerar o aluno aprovado
na disciplina.

Assim, se um aluno tirar 6 na Média Semestral e tiver 5 no Exame Final: MF =6 + 5/2 = 5,5 (Aprovado).
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