
Plano de Ensino

Objetivos

Conscentizar da utilidade do orçamento empresarial como instrumento de planejamento. Descrever  os tipos de 
orçamento  e os mecanismos  para elaboração do orçamento nas empresas.
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codigo=11792
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7906 - GESTÃO ORÇAMENTÁRIA

Ementa
Significado e objetivo da gestão financeira nas Organizações. Empresa enfoque operacional. Conceitos econômicos e 
financeiros da função empresarial. Administração financeira. Análise e demonstrações financeiras. Liquidez x 
Rentabilidade. Indicadores combinados. Alavancagem do Caixa. Administração de duplicatas a receber. Administrações 
de estoques. Administração do capital de giro.
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Conteúdo Programático

1. Planejamento de Lucros: planejamento e orçamento, tipos de orçamentos empresariais, vantagens e limitações

2. FInalidade do Orçamento: Planejamento orçamentário, processos orçamentários

3. Vantagens e Desvantagens da adoção do orçamento na empresa: planejamento orçamentário, métodos de 
elaboração,

4. Tipos de Orçamento:orçamento de tendências, estático e contínuo

5. Tipos de orçamento (II): orçamento baze zero

6. TIpos de orçamento (III): Plano estratégico e plano orçamentário

7.Mecanismos orçamentários: fases, mecanismos de controle,

8. Elaboração do quadro orçamentário: tipos de orçamento e forma de elaboraçãop

9. Orçamento da produçãoobjetivos, características, decisões

10. Orçamento de Despesas Operacionais: objetivo, componentes

11. Consolidação do orçamento: Orçamento de rsultado, orçamento de caixa, orçamento patrimonial

12. Implantação do sistema orçamentário: pre-requisitos, condições para a implantação

Instrumentos e Critérios de Avaliação

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO

A avaliação tem carácter diagnóstico e processual, com vistas à melhoria constante do
processo de ensino e aprendizagem, levando-se em conta os resultados obtidos pelos
estudantes em diferentes momentos e com instrumentos de avaliação diversos, não se
limitando à realização de provas.

Para compor a Média Semestral das disciplinas, leva-se em conta o desempenho
atingido na avaliação formativa e na avaliação somativa, isto é, o engajamento do
aluno ao longo da disciplina, a nota alcançada na atividade virtual e na prova, da
seguinte forma:

Engajamento = 25%
Atividade virtual = 25%
Prova = 50%

Se a Média Semestral for igual ou superior a 4,0 e inferior a 7,0, o aluno ainda
poderá fazer o Exame Final. A média entre a nota do Exame Final e a Média
Semestral deverá ser igual ou superior a 5,0 para considerar o aluno aprovado na
disciplina.

2


