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Período Letivo:
3º Semestre

Disciplina: 

Curso: 673 - GESTÃO DO AGRONEGÓCIO
2026B

7894 - FUNDAMENTOS DE DIREITO E ESTRUTURAÇÃO EMPRESARIAL

Ementa
Estudo da Teoria Geral do Direito Empresarial e seus elementos, abordando aspectos históricos, econômicos, sociais e 
jurídicos. Estudo da nova estrutura do Direito Empresarial, destacando a Empresa, o Estabelecimento e Os 
Empresários; e Estudo dos tipos societários do Código Civil.
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Objetivos

A disciplina tem por objetivo promover a compreensão do Direito Empresarial e do Direito Comercial, evidenciando a 
relação desses institutos com os diversos ramos do Direito e sua interdependência com a dinâmica das relações 
econômicas e sociais.

Busca-se, ainda, apresentar as tendências determinadas pelo constante desenvolvimento social e econômico, bem 
como a realidade que impõe novas valorações e avanços na conquista de direitos, associados ao compromisso com as 
obrigações decorrentes desses institutos.

Pretende-se, por fim, demonstrar o significado e a aplicação dos institutos fundamentais do Direito Empresarial, 
estimulando no aluno a capacidade de análise crítica, o domínio de conceitos e da terminologia jurídica, bem como o 
desenvolvimento da argumentação, da interpretação e da valorização dos fenômenos jurídicos que permeiam a 
atividade empresarial.

 

ROQUE, Pamela R. Estudos Aplicados de Direito Empresarial: LL.C. em 
Direito Empresarial. São Paulo: Almedina, 2022. E-book. p.1. ISBN 
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Conteúdo Programático

1 - Evolução histórica do Direito Comercial

2 - Empresário Individual e Sociedades Empresárias

3 - Atuação Empresarial: Direito do Trabalho e do Consumidor 

4 - Direito Negocial aplicado ao Agronegócio

5 - Nome Empresarial, título do estabelecimento, marcas e patentes

6 - Dissolução, liquidação e extinção das sociedades 

Instrumentos e Critérios de Avaliação

Critérios para composição da Média:

A avaliação tem carácter processual, com vistas à melhoria constante do processo de ensino e 
aprendizagem, levando-se em conta os resultados obtidos pelos estudantes em diferentes momentos e com 
instrumentos de avaliação diversos, não se limitando à realização de provas.

Para compor a Média Semestral da disciplina, leva-se em conta o desempenho atingido na avaliação 
formativa e na avaliação somativa, isto é, as notas alcançadas nas diferentes atividades virtuais e na prova, 
da seguinte forma: 

Média: Somatória das notas das atividades virtuais (Peso 40%) + nota da prova (Peso 60%). 

Se a Média Semestral for igual ou superior a 4,0 e inferior a 7,0, o aluno ainda poderá fazer o Exame Final. A 
média entre a nota do Exame Final e a Média Semestral deverá ser igual ou superior a 5,0 para considerar o 
aluno aprovado na disciplina.
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