
Plano de Ensino

Objetivos

Propiciar aos alunos do curso de graduação à distância o conhecimento basilar do Direito e, em especial, do Direito 
Comercial, também denominado de Direito Empresarial, fazendo-o compreender os conceitos indispensáveis da vida 
negocial.

 

Bibliografia Básica

Bibliografia Complementar

Referência Biblioteca Online

FAZZIO JUNIOR, WALDO. MANUAL DE DIREITO COMERCIAL. 21. RIO 
DE JANEIRO 2020

Minha Biblioteca
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/bo

oks/9788597024890

DIREITO EMPRESARIAL 1. 1. PORTO ALEGRE 2020 Minha Biblioteca
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/bo

oks/9788595025608

DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil Brasileiro. São Paulo: Editora 
Saraiva, 2022. -

Referência Biblioteca Online/Acervo Externo

MARTINS, Fran. Curso de Direito Comercial - Empresa, Empresários e 
Sociedades - Vol. 1, 42ª edição.

Minha Biblioteca
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/bo

oks/9788530986384

MARTINS, Fran. Curso de Direito Comercial - Contratos e Obrigações 
Comerciais - Vol. 3, 19ª edição.

Minha Biblioteca
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/bo

oks/9788530986421

MARTINS, Fran. Curso de Direito Comercial, 41ª edição. Minha Biblioteca
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/bo

oks/9788530978075

Reis, H.M.D.R.|.C.N.P. D. Direito para Administradores: Volume III - Direito 
Comercial/Empresarial, Direito do Consumidor e Direiro Econômico.

Minha Biblioteca
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/bo

oks/9788522108985

CAMPINHO, Sergio. Curso de direito comercial : direito de empresa. Minha Biblioteca
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/bo

oks/9788553600465

Período Letivo:

Disciplina: 

Grupo: GD1 - GRUPOS EAD

2026A

1521 - DIREITO COMERCIAL

Ementa
1. Estrutura do Direito 2. Direito Empresarial 3. Empresário 4. Sociedades.
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Conteúdo Programático

UNIDADE 1 - NOÇÕES GERAIS 

1.1 ESTRUTURA DO DIREITO

1.2 LEGISLAÇÃO APLICÁVEL

1.3 OBJETO DO ESTUDO

1.4 TEORIA DA EMPRESA

UNIDADE 2 - EMPRESÁRIO

2.1 CONCEITO

2.2 EXCLUÍDOS DO CONCEITO DE EMPRESÁRIO

2.3 EMPRESÁRIO INDIVIDUAL

2.4 DIREITOS E OBIRGAÇÕES 

2.5 PREPOSTOS

UNIDADE 3 - SOCIEDADE

3.1 CONCEITO DE SOCIEDADE

3.2 SOCIEDADE NÃO PERSONIFICADAS

3.3 SOCIEDADE COMUM

3.4 SOCIEDADE EM CONTA DE PARTICIPAÇÃO

3.5 SOCIEDADES PERSONIFICADAS

3.6 SOCIEDADE SIMPLES

3.7 SOCIEDADE EM NOME COLETIVO

3.8 SOCIEDADE EM COMANDITA SIMPLES

3.9 SOCIEDADE LIMITADA 

3.10 SOCIEDADE ANÔNIMA

3.11 SOCIEDADE EM COMANDITA POR AÇÕES

3.12 COOPERATIVAS

REFERÊNCIAS
ATIVIDADES
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Instrumentos e Critérios de Avaliação

Critérios para composição da Média:
A avaliação tem carácter processual, com vistas à melhoria constante do
processo de ensino e aprendizagem, levando-se em conta os resultados obtidos pelos
estudantes em diferentes momentos e com instrumentos de avaliação diversos, não se
limitando à realização de provas.

Para compor a Média Semestral da disciplina, leva-se em conta o desempenho
atingido na avaliação formativa e na avaliação somativa, isto é, as notas alcançadas
nas diferentes atividades virtuais e na prova, da seguinte forma:

Média: Somatória das notas das atividades virtuais (Peso 40%) +
nota da prova (Peso 60%).

Se a Média Semestral for igual ou superior a 4,0 e inferior a 7,0, o aluno ainda
poderá fazer o Exame Final.

A média entre a nota do Exame Final e a Média Semestral
deverá ser igual ou superior a 5,0 para considerar o aluno aprovado na disciplina.
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