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Ementa

Conceitos de Administragao e suas aplicagdes. Estudo dos tipos de organiza¢des. Analise dos niveis organizacionais.
Responsabilidades e areas funcionais em Administragcao. Estudo das fun¢gdes da Administragédo e suas ferramentas
modernas. Entendimento dos desafios da moderna administragdo. Desenvolvimento de habilidades e competéncias.
Estudo do conceito de instrumentos e ferramentas de avaliagdo e Gestdo Empresarial. Novas tecnologias e formagao

continuada.
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PORTER, Michael. Vantagem Competitiva. Rio de Janeiro, Campus: 1989,
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Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, 2010.

.Gestao Estratégica das Organizagbes
Publicas. Campo Grande: UCDB, 2011.

.Negociagao e Administragdo de Conflitos.
Campo Grande: UCDB, 2014. 99p.

Objetivos

Apresentar ao aluno dos cursos tecnoldgicos uma introdugéo aos conceitos fundamentais de administracao e gestao,
proporcionando uma visdo ampla a respeito das principais dreas do conhecimento necessarias para a gestao de
negocios.
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UNIDADE 1 - ADMINISTRACAO, CONCEITOS E APLICACOES
1.1 Organizagdes

1.2 Niveis Organizacionais

1.3 Responsabilidades

1.4 Areas funcionais da Administragdo

UNIDADE 2 - FUNCOES DA ADMINISTRACAO
2.1 Planejamento

2.2 Organizacao

2.3 Diregao e Lideranga

2.4 Controle

2.5 Ferramentas Modernas

UNIDADE 3 - DESAFIOS DA MODERNA ADMINISTRACAO

3.1 Desenvolvimento de Competéncias e Habilidades de Gestao
3.2 Instrumentos e Ferramentas de Avaliagdo e Gestdo Empresarial
3.3 Gestao de Equipes

3.4 Gestao e Novas Tecnologias

3.5 Formagao Continuada

Instrumentos e Critérios de Avaliagao

Para compor a Média Semestral da disciplina, leva-se em conta o desempenho atingido na avaliacéo
formativa e na avaliagao somativa, isto €, as notas alcangadas nas diferentes atividades virtuais e na(s)
prova(s), da seguinte forma: Somatéria das notas recebidas nas atividades virtuais, somada a nota da prova,
dividido por 2. Caso a disciplina possua mais de uma prova, sera considerada a média entre as provas.

Média Semestral: Somatoria (Atividades Virtuais) + Média (Provas) / 2
Assim, se um aluno tirar 7 nas atividades e 5naprova: MS=7+5/2=6

Antes do lancamento desta nota final, sera divulgada a média de cada aluno, dando a oportunidade de que
os alunos que nao tenham atingido média igual ou superior a 7,0 possam fazer a Recuperacéao das
Atividades Virtuais.

Se a Média Semestral for igual ou superior a 4,0 e inferior a 7,0, o aluno ainda podera fazer o Exame Final. A
média entre a nota do Exame Final e a Média Semestral devera ser igual ou superior a 5,0 para considerar o
aluno aprovado na disciplina.

Assim, se um aluno tirar 6 na Média Semestral e tiver 5 no Exame Final: MF =6 + 5/ 2 = 5,5 (Aprovado).



