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Conceito Estado, administragéo publica e planejamento governamental.

Bibliografia Basica

Referéncia

Biblioteca Online

NASCIMENTO, EDSON RONALDO. GESTAO PUBLICA. 4. SAO PAULO
2020

Minha Biblioteca
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/bo
0ks/9788571441354

DIAS, REINALDO. GESTAO PUBLICNA ASPECTOS ATUAIS E
PERSPECTIVAS PARA ATUALIZACAO. RIO DE JANEIRO 2017

Minha Biblioteca
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/bo
0ks/9788597013382

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru; NOHARA, Irene Patricia. Gestéo
publica: abordagem integrada da Administracéo e do Direito
Administrativo. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2021.

Bibliografia Complementar

Referéncia

Biblioteca Online/Acervo Externo

OLIVEIRA, RAFAEL CARVALHO REZENDE. ORGANIZAGAO
ADMINISTRATIVA. 4. RIO DE JANEIRO 2018

Minha Biblioteca
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/bo
0ks/9788530981389

DENHARDT, ROBERT B. TEORIAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA. 2.
SAO PAULO 2016

Minha Biblioteca
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/bo
0ks/9788522126699

OLIVEIRA, DJALMA DE PINHO REBOUCAS DE. ADMINISTRAGAO
PUBLICA FOCO NA OTIMIZACAO DO MODELO ADMINISTRATIVO.
SAO PAULO ATLAS 2014 1 RECURSO ONLINE ISBN 9788522490042.

Minha Biblioteca
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/bo
0ks/9788522490042

OLIVEIRA, SAULO BABBARA DE (ORG.). INSTRUMENTOS DE
GESTAO PUBLICA. SAO PAULO: SARAIVA UNI, 2015. 1 RECURSO
ONLINE. ISBN 9788502635975.

Minha Biblioteca
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/bo
0ks/9788502635975

MEYER, BERNARDO. PARCERIAS PNUBLICO PRIVADAS: UMA
ESTRATEGIA GOVERNAMENTAL. SAO PAULO: ACTUAL, 2021. 1
RECURSO ONLINE. ISBN 9786587019123.

Minha Biblioteca
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/bo
0ks/9786587019123
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Objetivo geral

a) Contextualizar o histérico da administragao publica e suas propostas de reformas.

b) Apresentar os modelos de administragdo publica, os atuais conceitos vivenciados nas suas praticas de gestao e os
seus principios fundamentais.

Objetivos especificos

a) Apresentar a Administragao Publica e o complexo harmonioso dos érgaos e entidades, com seus respectivos
Servigos;

b) Apresentar o contexto histérico da administragao publica no Brasil e Plano que a partir de 1995 direciona esta
administragao no Brasil;

c) Apresentar a evolugcédo da Administragéo Publica no contexto brasileiro e suas formas de gestéao;

d) Apresentar as ferramentas, métodos e conceitos da gestéo privada utilizados no setor publico de modo a atender
melhor o cidadéo;

e) Apresentar o contexto do Planejamento na Gestao Publica.

Conteudo Programatico

1 ADMINISTRACAO PUBLICA E OS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS
1.1 Principios fundamentais da administragcao publica
1.2 Estrutura da administragdo publica

2 ADMINISTRACAO PUBLICA NO BRASIL

2.1 Breve histérico da administragéo publica no Brasil

2.2 Evolugao da administragédo publica e a reforma do Estado de 1985

2.3 Sintese do movimento histérico brasileiro no periodo de 1930 a 1995

2.4 O cenario da concepgéo do plano diretor e reforma do aparelho do Estado

2.5 O modelo gerencial - Proposta do plano diretor e reforma do aparelho do Estado

3 EVOLUCAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA NO BRASIL E NO MUNDO: O SISTEMA PATRIMONIALISTA,
BUROCRATICO E O PARADIGMA POS-BUROCRATICO

3.1 Administracao publica patrimonialista

3.2 Administragao publica burocratica

3.3 Administragao publica gerencial

3.4 Paradigma pds-burocratico

4 ADMINISTRACAO PUBLICA E OS CONCEITOS FERRAMENTAS E METODOS EMPRESARIAIS
4.1 Administragéo publica, conceitos, ferramentas e métodos empresariais

4.2 Novas ferramentas de gestéo

4.3 Tecnologia da informagéo e a gestao publica

5 PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL
5.1 Reflexdes sobre o planejamento
5.2 Planejamento governamental
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Instrumentos e Critérios de Avaliagcao

Para compor a Média Semestral da disciplina, leva-se em conta o desempenho atingido na avaliagdo formativa e na
avaliagdo somativa, isto é, as notas alcangadas nas diferentes atividades virtuais e na prova, da seguinte forma:
Somatdria das notas recebidas nas atividades virtuais, somada a nota da prova, dividido por 2.

Média Semestral: Somatéria (Atividades Virtuais) + Nota da Prova / 2
Assim, se um aluno tirar 7 nas atividades e tiver 5 naprova: MS=7+5/2=6

Atencao: o aluno pode conseguir um ponto adicional (Engajamento) na nota das atividades virtuais. Para ganhar o
ponto do engajamento, o estudante tera que percorrer todo o material didatico da disciplina (material textual e assistir a
todos os videos), fazer todos os Exercicios e enviar todas as atividades. Antes do langamento desta nota final, sera
divulgada a média de cada aluno, dando a oportunidade de que os alunos que nao tenham atingido média igual ou
superior a 7,0 possam fazer a Recuperacéo das Atividades Virtuais.

Se a Média Semestral for igual ou superior a 4,0 e inferior a 7,0, o aluno ainda podera fazer o Exame Final. A média
entre a nota do Exame Final e a Média Semestral devera ser igual ou superior a 5,0 para considerar o aluno aprovado
na disciplina.

Assim, se um aluno tirar 6 na Média Semestral e tiver 5 no Exame Final: MF =6 + 5/ 2 = 5,5 (Aprovado).



